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1. паспорт ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.07 Основы экономики, менеджмента и маркетинга

1.1. Область применения программы

Программа учебной  дисциплины является частью  программы подготовки специалистов среднего звена среднего профессионального образования  по специальности 19.02.10. Технология продукции общественного питания (пр.№675 от 22.06.10г.),  входящих в  состав укрупненной группы профессий  по направлению 19.00.00. Промышленная экология и биотехнология.
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате изучения учебной дисциплины «Основы экономики, менеджмента и маркетинга» студент,  должен уметь: 

· рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации; 

· применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого общения; 

· анализировать ситуацию на рынке товаров и услуг. 

В результате изучения учебной дисциплины «Основы экономики, менеджмента и маркетинга» студент,  должен знать:
· основные положения экономической теории; 

· принципы рыночной экономики; 

· современное состояние и перспективы развития отрасли; 

· роли и организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике; 

· механизмы ценообразования на продукцию (услуги);

· формы оплаты труда; 

· стили управления, виды коммуникации; 

· принципы делового общения в коллективе; 

· управленческий цикл; 

· особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

· сущность, цели, основные принципы и функции маркетинга, его связь с менеджментом; 

· формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение примерной программы учебной дисциплины:

максимальной учебной нагрузки студента 108 часа, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки студента 19 часов;

самостоятельная работа студента 89 часов.

.

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Количество часов 

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	108

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	19

	в том числе:
	

	        практические занятия
	14

	Самостоятельная работа 
	89

	в том числе:
	

	практические задания
	83

	промежуточная аттестация: домашняя контрольная работа.
	6

	Итоговая аттестация в форме экзамена                                                                         


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.07 «Основы экономики, менеджмента и маркетинга»

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа студентов
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Введение
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1

2

3
	Содержание дисциплины и ее задачи. 

Связь с другими дисциплинами, с теорией и практикой рыночной экономики. 

Значение дисциплины для подготовки специалистов в условиях многообразия и равноправия различных форм собственности.
	
	2

1

1

	Раздел 1. Основы экономики
	14
	

	Тема 1.1.
 Сущность

экономической теории и

история ее развития
	Содержание учебного материала
	6
	

	
	1

2

3

4

5
	Понятие, предмет, функции экономической теории.

Этапы, основные положения развития науки.

Основные положения экономической теории. 

Свободные и экономические блага общества.

Важнейшие экономические ресурсы: труд, земля, капитал, предпринимательство.
	
	2

2
2
2

2

	Тема 1.2. Принципы рыночной экономики
	Содержание учебного материала
	8
	

	
	1

2

3

4
	Рыночная экономика и её преимущества. 

Принципы рыночной экономики.

Цикличность развития рыночной экономики.

Механизм рыночного саморегулирования и его основные элементы.
	
	2

2

2

2

	Раздел 2. Экономика отрасли
	32
	

	Тема 2.1. Организация в условиях рыночной экономики
	Содержание учебного материала
	6
	

	
	1

2

3

4

5
	Значение, современное состояние и перспективы развития сельского хозяйства.

Сущность и виды организаций. 

Роль и цели деятельности организации, хозяйствующего субъекта в рыночной

экономике. 

Современные формы организаций.
	6
	2

2

2

2

	Тема 2.2. Ресурсы организации
	Содержание учебного материала
	16
	

	
	1

2

3

4

5
	Классификация, состав основных и оборотных фондов и их оценка.

Показатели обеспеченности и эффективности использования фондов.

Воспроизводство.

Трудовые ресурсы. 

Производительность, формы оплаты труда.
	10
	2

2

2

2

2

	
	Практическое занятие: Расчет основных технико-экономических показателей деятельности организации.
	6

(аудиторные)

	2

	Тема 2.3. Экономические показатели деятельности

организации
	Содержание учебного материала
	10
	

	
	1

2

3

4
	Себестоимость продукции, издержки производства. 

Понятие функции, виды цен. 

Механизм ценообразования на продукцию (услуги).

Прибыль, доход, рентабельность.
	6
	2

2

2

2

	
	Практическое занятие: Расчет основных технико-экономических показателей деятельности организации.

	4

(аудиторные)

	2

	Раздел 3. Основы менеджмента
	24
	

	Тема 3.1. Сущность современного менеджмента. 

Организация и ее среда
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1

2

3

4

5

6

7

8
	Сущность и характерные черты современного менеджмента.

Цели и задачи менеджмента.

Принципы управления. Объекты и субъекты управления. 

История развития менеджмента. 

Особенности менеджмента в области профессиональной деятельности. 

Организация как форма существования людей. 

Условия возникновения организации. 

Организация как открытая система
	
	2

2

2

2
2

2

2

2

	Тема 3.2. Цикл управления
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1

2


	Функции менеджмента в рыночной экономике: организация, планирование, мотивация и контроль деятельности экономического субъекта.

Значение и содержание функций менеджмента. 
	
	2

2

	Тема 3.3. Методы управления
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1

2

3

4

5
	Система методов управления. 

Экономическое, административное и социально-психологическое воздействие. Необходимость сочетания всех методов управления. 

Значение психологических методов управления.

Личность и ее свойства. Социально-психологические отношения.
	
	2

2

2

2

2

	Тема 3.4. Информационные технологии и коммуникации в сфере управления
	Содержание учебного материала
	6
	2



	
	1

2

3

4

5

6

7
	Значение информации в управлении и требования, предъявляемые к ней. Коммуникация в системе управления.

Виды, основные элементы и этапы коммуникации.

Искусство делового общения в работе менеджера.

Принципы делового общения в коллективе.

Законы и приемы делового общения.

Барьеры общения и пути их устранения.
	4
	1

2

2

2

2

2

2

	
	Практическое занятие: деловая игра на тему «Правила и приемы делового общения».
	2
	2



	Тема 3.5
 Стили управления
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1

2

3

4

5

6
	Сущность и элементы руководства.

Стили управления. 

Форма власти и влияния. 

Управление неформальной организацией. 

Неформальный лидер и работа с ним.

Управление конфликтами и стрессами.


	4
(аудиторные)
	1

2

2

2

2

2

	Раздел 4. Основы маркетинга
	17
	

	Тема 4.1. Сущность

маркетинга

	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1

2

3

4

5
	Маркетинг как экономическая категория.

 Сущность и цели маркетинга.

 История развития маркетинга и концепции рыночной экономики. 

Основные принципы и функции маркетинга и его связь с менеджментом.

 Формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации. 
	
	2

2

2

2

2

	Тема 4.2. Основные стратегии маркетинга
	Содержание учебного материала
	11
	

	
	1

2

3

4

5

6

7
	Понятие и роль сегментов рынка.

Понятие целевого маркетинга. 

Основные критерии и принципы сегментирования.

Способы и стратегии охвата рынка.

Пути позиционирования товара на рынке. 

Понятие товара в маркетинге.

Классификация товаров.
	
	1

2

2

2

2

2

2

	
	 Практическое занятие: «Анализ  ситуации на рынке товаров и услуг».

	5
(аудиторные)

	

	Тема 4.3. Ценообразование
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1

2

3

4

5

6

7
	Типы рынков в зависимости от ценообразования. 

Цели ценообразования. 

Зависимость цены от спроса. 

Методы ценообразования.

Факторы, влияющие на установление цены продукта.

Основные виды ценовой стратегии.

Управление ценами: скидки и демпинг.
	
	2

2

2

2

2

2

1

	Всего:
	108
	


3. условия реализации УЧЕБНОЙ дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета социально-экономических дисциплин.

Оборудование учебного кабинета:

- посадочные места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

- комплект учебно-наглядных пособий  по экономике; 

- комплект учебно-наглядных пособий  по маркетингу; 

- комплект учебно-наглядных пособий  по менеджменту.

Технические средства обучения:

- компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиапроектор.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основная литература:

1. Акимов В.В. Экономика отрасли:- М.: Инфро – М, 2008. – 304 с. 

2. Бакушева Н. И. Экономика организации. –М.: Академия, 2008. – 224 с. 

3. Куликов Л.М. Основы экономической теории: учебное пособие/Л.М. Куликов -2-е издание., переработано и доп. –М.: Финансы и статистика, 2010.-400с.

4. Муравьева Т.В. Экономика фирмы: учебное пособие для студентов СПО, 2007. – 400с.

5. Сергеев И.В., Веретенникова И.И. Экономика организаций (предприятий): учеб. / под ред. И.В. Сергеева. – 3-е изд., перераб. И доп. – М., 2007.

6. Скляренко В.К. Экономика предприятия (в схемах, таблицах, расчетах). – М.: Инфро – М, 2008. – 256 с.

 Дополнительная литература:

1. Мурахтанова Н.М Маркетинг. Сборник практических задач и ситуаций. – М.:АКАДЕМИЯ, 2007.- 96с. 

2. Семенов А.К. Основы менеджмента. – М.:ДашковиК,2009-476 с

3. Экономика предприятия: Учебник для вузов / Под ред. Проф. В.Я. Горфинкеля, проф. В.А. Швандара. –3-еизд., перераб. Идоп. – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2010. –718с.

4. Яркина Т.В. Основы экономики предприятия: Краткий курс. Учебное пособие для студентов вузов и средних специальных заведений. М., 2009.

Электронные учебники и Интернет- ресурсы

http://edu. Ru/  Российское Образование Федеральный портал.

http://econpredpr. Narod.ru электронный учебник «Экономика предприятия».
5. Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ Дисциплины

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	1
	2

	Умения: 
	

	рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации;
	Практическое занятие

	применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого общения;
	Практическое занятие

	анализировать ситуацию на рынке товаров и услуг;
	Практическое занятие

	Знания:
	

	основные положения экономической теории;
	Тестирование

	принципы рыночной экономики;
	Тестирование

	современное состояние и перспективы

развития сельского хозяйства
	Устный опрос

	роль и организацию хозяйствующих субъектов
	Устный опрос

	механизмы ценообразования  на продукцию (услуги и товары)
	Практическое занятие

	формы оплаты труда;
	Практическое занятие

	стили управления, виды коммуникации;
	Тестирование 

	принципы делового общения в коллективе;
	Тестирование

	управленческий цикл;
	Тестирование

	особенности менеджмента в области сельского хозяйства
	Устный опрос

	сущность, цели, основные принципы и

функции маркетинга, его связь с менеджментом;
	Тестирование

	формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации
	Устный опрос


	Результаты

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели результатов подготовки
	Формы и методы контроля 

	1
	2
	3

	OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	объясняет место дисциплины в формировании профессиональной компетенций 
	Тестирование 



	ОК 2.1. Планирование деятельности
	разбивает поставленную цель на задачи, подбирая из числа известных технологии (элементы технологий), позволяющие решить каждую из задач

	Тестирование 



	ОК 2.3.

Определение методов решения профессиональных задач
	выбирает способ (технологию) решения задачи в соответствии с заданными условиями и имеющимися ресурсами

	Оценка выполнения ПЗ



	ОК 3.2. Текущий контроль и коррекция деятельности
	предлагает способ коррекции деятельности на основе результатов текущего контроля

	Оценка выполнения ПЗ



	ОК 3.3. Оценка результатов деятельности
	оценивает результаты деятельности по заданным показателям

	Оценка выполнения ПЗ



	ОК 4.1. Поиск информации
	формулирует вопросы, нацеленные на получение недостающей информации

	Оценка выполнения ПЗ



	ОК 4.2. Извлечение и первичная обработка информации
	извлекает информацию по двум и более основаниям из одного или нескольких источников и систематизирует ее в самостоятельно определенной в соответствии с задачей информационного поиска структуре

	Оценка выполнения ПЗ



	ОК 4.3. Обработка информации
	задает критерии для сравнительного анализа информации в соответствии с поставленной задачей деятельности 

делает вывод о применимости общей закономерности в конкретных условиях

	Оценка выполнения ПЗ



	1
	2
	3

	ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно​коммуникационных технологи
	выполняет поиск информации с использованием ИКТ, анализирует информацию, систематизирует её  
	Оценка выполнения ПЗ



	ОК 6.1. 

Работа в команде (группе)
	принимает и фиксирует решение по всем вопросам для группового обсуждения
	Оценка выполнения ПЗ



	ОК 6.2. 

Эффективное общение: монолог
	использует средства наглядности или невербальные средства коммуникации
	Оценка выполнения ПЗ



	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий

	отвечает за работу членов команды, за результат выполненных заданий
	Оценка выполнения ПЗ



	ОК 8.1. Оценка собственного продвижения
	анализирует \ формулирует запрос на внутренние ресурсы (знания, умения, навыки, способы деятельности, ценности, установки, свойства психики) для решения профессиональной задачи
	Тестирование 



	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности

	владеет навыками самообразования, умеет работать с источниками информации
	Оценка выполнения ПЗ



	ОК 10. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей)

	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 1.1. Организовывать подготовку мяса и приготовление полуфабрикатов для сложной кулинарной продукции

	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	1
	2
	3

	ПК 1.2. Организовывать подготовку рыбы и приготовление полуфабрикатов для сложной кулинарной продукции
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 1.3. Организовывать подготовку домашней птицы для приготовления сложной кулинарной продукции
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 2.1. Организовывать и проводить приготовление канапе, легких и сложных холодных закусок
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 2.2. Организовывать и проводить приготовление сложных холодных блюд из рыбы, мяса и сельскохозяйственной (домашней) птицы
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 2.3. Организовывать и проводить приготовление сложных холодных соусов
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 3.1. Организовывать и проводить приготовление сложных супов
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 3.2. Организовывать и проводить приготовление сложных горячих соусов
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 3.3. Организовывать и проводить приготовление сложных блюд из овощей, грибов и сыра
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 3.4. Организовывать и проводить приготовление сложных блюд из рыбы, мяса и сельскохозяйственной (домашней) птицы
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 4.1. Организовывать и проводить приготовление сдобных хлебобулочных изделий и праздничного хлеба
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	1
	2
	3

	ПК 4.2. Организовывать и проводить приготовление сложных мучных кондитерских изделий и праздничных тортов
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 4.3. Организовывать и проводить приготовление мелкоштучных кондитерских изделий.

	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 4.4. Организовывать и проводить приготовление сложных отделочных полуфабрикатов, использовать их в оформлении
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 5.1. Организовывать и проводить приготовление сложных холодных десертов
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 5.2. Организовывать и проводить приготовление сложных горячих десертов
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 6.1. Участвовать в планировании основных показателей производства
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 6.2. Планировать выполнение работ исполнителями
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 6.3. Организовывать работу трудового коллектива
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 6.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 



	ПК 6.5. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию
	умеет осуществлять расчеты 
	Тестирование 
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